Statutu Stowarzyszenia Muzealnikow Polskich

przyjety przez Walny Zjazd Delegatéw Oddzialow 14 wrze$nia 2022 r.

Rozdzial 1. Postanowienia Ogolne

§1

1. Stowarzyszenie Muzealnikow Polskich, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest zrzeszeniem
dobrowolnym, samorzadnym 1 trwatym, skupiajacym polskich muzealnikow, o ktorych
mowa w rozdziale 5 ustawy o muzeach z dnia 21 listopada 1996 r., oraz innych
pracownikow polskich muzeow.

2. Siedzibg Stowarzyszenia jest Miasto Krakow, a terenem jego dzialania jest obszar
Rzeczypospolitej Polskiej. W celu realizacji zadan statutowych Stowarzyszenie moze
rowniez prowadzi¢ dzialalnos$¢ poza granicami kraju.

3. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych, zagranicznych i miedzynarodowych
organizacji oraz stowarzyszen. Decyzje w sprawie cztonkostwa podejmuje Zarzad Gtéwny
Stowarzyszenia w drodze uchwaly.

4. Stowarzyszenie posiada 0sobowos$¢ prawng i uzywa pieczgci z napisem: ,,Stowarzyszenie
Muzealnikow Polskich. Zarzad Glowny”. Oddzialy terenowe Stowarzyszenia uzywajg
pieczeci z napisem: ,,0Oddziat ... Stowarzyszenia Muzealnikéw Polskich”, wedlug
graficznego wzorca przyjetego przez Zarzad Gtowny w drodze uchwaty.

5. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedlug ogo6lnych zasad
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochéd z tej dziatalnosci stuzy wytacznie realizacji
celow statutowych Stowarzyszenia i nie moze by¢ przeznaczany do podzialu pomig¢dzy
jego cztonkow.

6. Stowarzyszenie zostato zawigzane na czas nieokreslony i dziata w szczegdélnosci na
podstawie:

a) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach,
b) niniejszego Statutu.

7. Stowarzyszenie moze tworzy¢ oddziaty terenowe, a w razie potrzeby takze inne czasowe
formy dziatalno$ci. Oddziaty terenowe tworzone sa w sposob odpowiadajacy podziatowi
administracyjnemu terenu Rzeczpospolitej Polskiej na wojewodztwa. Oddziaty
Stowarzyszenia moga posiada¢ osobowos$¢ prawng. Zasady tworzenia oddziatow
trenowych zawarte zostaly w Rozdziale V niniejszego Statutu. Inne czasowe formy
dziatalnosci powotuje, nadzoruje irozwiazuje Zarzad Gtowny lub Zarzad Oddziatu
Stowarzyszenia.

Rozdzial 11. Cele i dzialalnos¢ Stowarzyszenia

§2

Celem Stowarzyszenia jest:
a) podejmowanie inicjatyw shuzacych rozwojowi instytucjonalnemu muzedéw oraz
zawodowemu pracownikow muzeow,
b) rzecznictwo publiczne w sprawach muzealnictwa i pracownikow muzeow.



§3

Do osiaggnigcia swych celow Stowarzyszenie dazy poprzez:

a)
b)

ochrong, upowszechnianie i promocje¢ polskiego muzealnictwa;

wystepowanie w obronie statusu spotecznego i intereséw zawodowych muzealnikow
polskich oraz innych pracownikow polskich muzedéw oraz prezentowanie ich opinii,
potrzeb, postulatow wobec roznych instytucji;

wspieranie gromadzenia, dokumentowania i konserwacji zabytkow zwigzanych z
dziedzictwem bedacym pod opieka polskich muzedw;

wspieranie statutowe] dziatalnosci muzedw polskich;

koordynowanie prac nad zachowaniem 1 propagowaniem dziedzictwa polskich muzeow;
upowszechnianie w spoteczenstwie wiedzy z zakresu muzealnictwa oraz ksztattowanie
postaw sprzyjajacych dbatosci o zachowanie dziedzictwa kulturowego;

inicjowanie 1 prowadzenie badan naukowych z zakresu muzealnictwa;

podejmowanie inicjatyw o charakterze naukowym, dydaktycznym i popularyzatorskim;
wspotdziatanie z dyrekcjami muzedéw, organizatorami, zwigzkami zawodowymi i
stowarzyszeniami pokrewnymi w Kkraju i zagranica w zakresie wynikajacym z celow
Stowarzyszenia;

prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej zwigzanej tematycznie z celami Stowarzyszenia;
wspotdziatanie z pokrewnymi stowarzyszeniami oraz instytucjami w kraju 1 zagranica;
inicjowanie i opiniowanie aktow prawnych dotyczacych muzealnictwa i ochrony
zabytkow.

Rozdziatl I11. Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 4
Stowarzyszenie sktada si¢ z cztonkow:
a) zwyczajnych,
b) honorowych,
C) wspierajacych,
d) instytucjonalnych.
§5

1.  Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazdy pracownik muzeum dziatajacego
zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 26 listopada 1996 o muzeach (t.j. Dz. U. z 2022 .
poz. 385).

2.  Czlonkéw zwyczajnych przyjmuje, na podstawie pisemnych deklaracji, Zarzad Oddziatu
terenowego.

3. Kazdy z czlonkow zwyczajnych Stowarzyszenia moze naleze¢ do jednego Oddziatu
terenowego, niezaleznie od miejsca pracy lub zamieszkania.

4. W przypadku rozwigzania lub likwidacji danego Oddzialu terenowego Stowarzyszenia
czlonek zwyczajny moze zapisa¢ si¢ do innego Oddziatu terenowego..

5. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze pozosta¢ osoba niezatrudniona w muzeum, po
zakonczeniu stosunku pracy z muzeum, w tym w wyniku przejécia na emeryturg lub rente.
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§6

Godnos$¢ cztonka honorowego Stowarzyszenia nadaje Walny Zjazd Delegatow Oddziatow,
osobom wybitnie zastuzonym na polu muzealnictwa lub dla rozwoju Stowarzyszenia, na
whniosek ztozony przez Zarzad Glowny.

Cztonkowie honorowi korzystajg z wszelkich praw cztonkow zwyczajnych, natomiast nie
optacaja sktadek.

§7

Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora
wspiera Stowarzyszenie poprzez uiszczanie na jego rzecz ustalonych sktadek badz dotacji
lub udziela pomocy w innej, ustalonej przez Zarzad Gtowny formie.

Cztonkoéw wspierajacych bedacych osobami fizycznymi przyjmuje Zarzad Oddziatu lub
Zarzad Gtowny na podstawie pisemnych deklaracji.

Czlonkéw wspierajacych bedacych osobami prawnymi przyjmuje Zarzad Gilowny na
podstawie pisemnych deklaracji.

Czlonkowie wspierajacy bedacy osobami prawnymi dzialaja w Stowarzyszeniu za
posrednictwem upowaznionych przedstawicieli.

Czlonkowie wspierajacy korzystajg z wszelkich praw cztonkéw zwyczajnych za wyjatkiem
czynnego i biernego prawa wyborczego

§8
Czlonkiem instytucjonalnym Stowarzyszenia moze zosta¢ muzeum lub inna jednostka
dziatajaca na rzecz ochrony oraz propagowania dziedzictwa kulturalnego na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
Czlonkowie instytucjonalni Stowarzyszenia s3a zobowigzani do oplacania sktadek
cztonkowskich w ustalonej przez Zarzad Gléwny wysokosci, z ktorej to sktadki 25%
otrzymuje Oddziat terenowy Stowarzyszenia na terenie ktorego cztonek instytucjonalny ma
swoja gtéwng siedzibe, natomiast 75 % - Zarzad Giowny.
Czlonkow instytucjonalnych przyjmuje Zarzad Glowny na podstawie pisemnych deklaracji
Czlonkowie instytucjonalni dziataja w Stowarzyszeniu za posrednictwem upowaznionych
przedstawicieli.
Cztonkowie instytucjonalni korzystaja z wszelkich praw czionkéw zwyczajnych za
wyjatkiem biernego prawa wyborczego. Na Walnych Zgromadzeniach Cztonkéw Oddzialu
zaproszeni cztonkowie instytucjonalni posiadajacy gltownag siedzib¢ na terenie danego
oddziatu, posiadaja glos doradczy.

§9

Czlonkowi Stowarzyszenia przystuguje prawo:

a) uczestniczenia we wszystkich zjazdach, zebraniach, konferencjach i innych

przedsigwzigciach organizowanych przez Stowarzyszenie;

b) korzystania z czynnego prawa wyborczego — z wyjatkiem czlonkéw wspierajacych

bedacych osobami prawnymi; cztonkowi korzystajacemu z czynnego prawa wyborczego
przystuguje jeden glos;

c) korzystania z biernego prawa wyborczego, w przypadku bycia cztonkiem zwyczajnym co

najmniej od 6 miesigcy;
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d) korzystania ze zbiorow, urzadzen i srodkow bedacych w dyspozycji Stowarzyszenia,;
e) korzystania z innych uprawnien wynikajacych z uchwal Zarzadu Gtéwnego oraz
porozumien i umow zawartych przez wtadze Stowarzyszenia.

§10

Czlonkowie Stowarzyszenia maja obowigzek:

a)  brac¢ udzial w pracach Stowarzyszenia;

b)  przestrzegac postanowien statutu, regulaminow, uchwat i zarzadzen wtadz Stowarzyszenia;

Cc) terminowo optaca¢ sktadke czlonkowska w wysokosci ustalonej przez Walny Zjazd
Delegatow Oddzialéw lub Zarzad Glowny — w przypadku cztonkéw wspierajacych i
instytucjonalnych;

d)  przestrzegac solidarnosci kolezenskiej i dba¢ o rozwoj Stowarzyszenia.

§11

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) dobrowolnego wystgpienia,
b)  skreslenia badZ wykluczenia,
C) $mierci.

§ 12

1. Pisemne oswiadczenic o wystgpieniu czionek jest obowigzany skierowa¢ do Zarzadu
Oddziatu, ktorego jest cztonkiem lub do Zarzadu Gléwnego.

2.  Skreslenia cztonka z listy cztonkow dokonuje Zarzad Oddziatu, z powodu zalegania przez
niego z oplatg sktadek czionkowskich za okres przekraczajacy 12 miesiecy, pomimo
dwukrotnego skierowania do cztonka pisemnego upomnienia. Od tej decyzji przystuguje
skreslonemu prawo odwotania si¢ w ciggu 30 dni do Zarzadu Gtownego.

3. Wykluczenie czlonka ze Stowarzyszenia nast¢puje na mocy uchwaty Zarzadu Oddziatu lub
Zarzadu Gléwnego w przypadku:

a) prawomocnego skazania czlonka Stowarzyszenia za przestgpstwo przez sad
powszechny;

b) powaznego naruszenia postanowien statutu i dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia,
orzeczonych wyrokiem sadu kolezefiskiego;

C) popelnienia czynu sprzecznego z kodeksem etyki ICOM, orzeczonego wyrokiem sadu
kolezenskiego,

4.  Osoby skreslone lub wykluczone ze Stowarzyszenia moga si¢ ubiega¢ o ponowne
cztonkostwo po uptywie 2 lat od daty skreslenia lub wykluczenia. W przypadku osoby
skreslonej, dodatkowym warunkiem ponownego wpisania na liste cztonkoéw jest wptacenie
na rzecz Stowarzyszenia kwoty bedacej rownowartos$ciag zaleglych skladek.

Rozdzial IV. Wladze Stowarzyszenia
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§13

Wiadze Stowarzyszenia dzielg si¢ na naczelne i oddziatowe.
Wladzami naczelnymi Stowarzyszenia sa:

a) Walny Zjazd Delegatow Oddziatow,

b) Zarzad Gtowny,

c) Glowna Komisja Rewizyjna,

d)  Sad Kolezenski.

Wtadzami oddziatowymi Stowarzyszenia sg:

a)  Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu,

b)  Zarzad Oddziatu,

c) Komisja Rewizyjna Oddziatu.

§ 14

Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.

Wszystkie wtadze Stowarzyszenia sg wybierane w wyborach tajnych. Prezes Stowarzyszenia
1 prezesi oddzialéw sg wybierani w odrgbnych glosowaniach. Warunkiem wyboru jest
uzyskanie ponad potowy oddanych gloséw i uplasowanie si¢ na miejscu mandatowym.

W przypadku wygasniecia mandatow w trakcie trwania kadencji (np. w razie zrzeczenia si¢
mandatu, skreslenia z listy cztonkow, wykluczenia lub $§mierci) wiladze Stowarzyszenia maja
prawo kooptacji nowych cztonkow na miejsce brakujagcych mandatow w liczbie nie
przekraczajacej /3 skladu wybranego przez Walny Zjazd Delegatow badz Walne
Zgromadzenia Oddziatu.

Gdy liczba brakujacych mandatow przekracza 1/3 poczatkowego sktadu danego ogniwa
wladz Stowarzyszenia, obsadzane sg one w trybie wyboréw uzupekniajacych, na
Nadzwyczajnym Walnym Zjezdzie delegatow zwotanym przez Zarzad Gitowny lub na
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Oddziatu zwotanym przez Zarzad Oddziatu.
Wszystkie funkcje w Stowarzyszeniu jego czlonkowie pelnig spotecznie. Wiadze
Stowarzyszenia mogg zatrudnia¢ pracownikow do wykonywania prac na rzecz
Stowarzyszenia. W przypadku umow zawieranych pomig¢dzy Stowarzyszeniem a cztonkami
Zarzadu Gltownego, a takze we wszelkich sprawach zwigzanych z tymi umowami,
Stowarzyszenie reprezentowane jest przez przedstawiciela Glownej Komisji Rewizyjnej
wskazanego w uchwale tego organu.

§ 15

Uchwaty wiladz Stowarzyszenia, poza wyjatkami przewidzianymi w statucie, zapadaja w
glosowaniu jawnym, zwykta wickszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej 1/2 ogdlnej liczby
uprawnionych do glosowania. Na wniosek czlonka wtadz Stowarzyszenia gtosowanie moze by¢
utajnione.

Walny Zjazd Delegatow Oddzialow
§16



Walny Zjazd Delegatow Oddziatéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

§17

W Walnym Zjezdzie Delegatow Oddzialow biorg udziat z glosem decydujacym na podstawie
uzyskanego mandatu delegaci Oddziatéw wybrani na Walnych Zgromadzeniach Oddziatow
na czteroletnig kadencje wedtug nastepujacego klucza: 1 delegat na 10 cztonkéw plus 1
delegat na rozpoczeta dziesigtke. Do puli nie wlicza si¢ wybranego Prezesa Oddziatu
otrzymujacego mandat Delegata z urzedu. Warunkiem wyboru jest uplasowanie si¢ na
miejscu mandatowym. W Walnym Zjezdzie Delegatow Oddzialow biorg udziat takze z
glosem decydujacym cztonkowie instytucjonalni.

2. W Walnym Zjezdzie Delegatéw Oddziatéw uczestnicza z glosem doradczym, jesli nie sa

wrh e

zarazem delegatami:
a) cztonkowie Zarzadu Gtéwnego,
b) cztonkowie Gléwnej Komisji Rewizyjne;,
¢) cztonkowie Sadu Kolezenskiego,
d) cztonkowie honorowi,
g) osoby zaproszone przez Zarzad Gléwny.

§18

Walne Zjazdy Delegatow Oddziatdéw mogg by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zjazdy Delegatow zwotuje Zarzad Gtowny co cztery lata.

Nadzwyczajne Walne Zjazdy Delegatow Oddziatow zwotuje Zarzad Gtowny:

a) z wlasnej inicjatywy,

b)  na zadanie Gtownej Komisji Rewizyjne;j,

€) nawniosek co najmniej 1/3 Zarzadow Oddziatow,

d) na wniosek co najmniej 1/5 ogblnej liczby cztonkdéw Stowarzyszenia.

Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatéw Oddzialow obraduje wylacznie nad sprawami, dla
ktérych zostat zwotany.

§19

Zarzad Glowny ustala termin, miejsce, tryb uczestnictwa i porzadek obrad Walnego Zjazdu
Delegatow Oddzialow oraz zawiadamia o tym Zarzady Oddziatdéw, a te z kolei zawiadamiaja
Delegatow ze swoich oddziatow nie p6zniej niz na 30 dni przed ustalonym terminem.
Zarzady Oddziatow oraz czlonkowie Stowarzyszenia, w liczbie co najmniej 3, majg prawo
zglosi¢ wnioski do porzadku dziennego Walnego Zjazdu Delegatow Oddzialow, najpdzniej
na 10 dni przed jego terminem, na r¢ce Sekretarza Generalnego.

O uzupehieniu porzadku dziennego decyduje Walny Zjazd Delegatow Oddziatéw. To samo
dotyczy wnioskéw naglych, zgloszonych w ciggu obrad Walnego Zjazdu Delegatow
Oddziatow.

Przedmiotem naglego wniosku nie moga by¢ sprawy rozporzadzania majatkiem
nieruchomym Stowarzyszenia oraz zmiany w statucie i wniosek 0 rozwigzanie si¢
Stowarzyszenia.
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§ 20

Do kompetencji Walnego Zjazdu Delegatow Oddziatléw nalezy:

a) uchwalanie programu dziatalnosci Stowarzyszenia oraz ustalanie wytycznych do jego
gospodarki finansowej;

b) wyboér w tajnych glosowaniach Prezesa oraz czlonkow Zarzadu Gtownego, Glownej
Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego;,

C) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu Gtownego i Gtowne;j
Komisji Rewizyjnej, Sadu Kolezenskiego;

d) podejmowanie na wniosek Gtownej Komisji Rewizyjnej uchwaly o udzieleniu
absolutorium dla ustepujacego Zarzadu Gidwnego;

e) podejmowanie uchwat o nadaniu lub pozbawieniu godnos$ci cztonka honorowego;

f) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich cztonkoéw zwyczajnych;

g) zatwierdzanie i zmienianie regulaminu obrad Walnego Zjazdu Delegatow;

h) podejmowanie uchwat o nabyciu, zbyciu lub obcigzeniu nieruchomosci nalezgcych do
Stowarzyszenia;

i) uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia;

J) podjecie uchwaty o rozwigzaniu si¢ Stowarzyszenia.

2. Uchwaty dotyczace spraw ujetych w punktach: od h) do j) wymagaja kwalifikowanej
wigkszosci 2/3 glosow przy obecnosci co najmniej 1/2 ogolnej liczby 0sob uprawnionych do
glosowania.

Zarzad Glowny

§ 21

Zarzqd Gtowny, bedacy najwyzsza wladzag wykonawcza Stowarzyszenia, sklada sie z prezesa,
prezesow Oddziatow Stowarzyszenla oraz cztonkéw wybranych przez Walny Zjazd Delegatow
Oddziatéw w liczbie o jedng osobe wigcej od liczby cztonkdow prezesow Oddziatow.

§ 22

Do kompetencji Zarzadu Gléwnego nalezy:

kierowanie dziatalnos$cig Stowarzyszenia zgodnie ze statutem, uchwatami 1 wytycznymi
Walnego Zjazdu Delegatow Oddziatow;

reprezentowanie Stowarzyszenia na Zewnatrz;

zarzadzanie majatkiem i1 funduszami Stowarzyszenia

przygotowywame projektow planu dziatania i prehrnlnarza budzetowego Stowarzyszenia;
przyjmowanie i skreslanie cztonkdéw wspierajacych i instytucjonalnych;

rozpatrywanie odwotan cztonkow skreslonych ze Stowarzyszenia przez Zarzady
Oddziatow;

stawianie wnioskow o nadanie lub pozbawienie godnos$ci cztonka honorowego;

tworzenie 1 rozwigzywanie Oddzialow oraz nadzorowanie ich dziatalnosci, rozstrzyganie
skarg 1 zazalen przeciw uchwatom Oddziatow;

opracowanie regulaminu obrad Walnego Zjazdu Delegatow Oddzialow oraz opracowanie
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1 przyjecie regulamindéw naczelnych wtadz Stowarzyszenia;

J) uchwalanie i zmiana regulaminéw oddzialowych wladz Stowarzyszenia oraz regulaminu
obrad Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Oddzialow;

k) zatrudnienie pracownikéw do wykonywania prac na rzecz Stowarzyszenia z okresleniem
zakresu ich obowigzkéw 1 wynagrodzen, z zastrzezeniem § 25 ust. 4 statutu;

I) zawieszanie uchwal Walnych Zgromadzen Oddziatléw, uchylanie uchwal Zarzadéw
Oddziatow, jezeli sa sprzeczne z obowigzujacymi przepisami, postanowieniami statutu lub
uchwatami wtadz Stowarzyszenia;

m) podejmowanie uchwal o ustanowieniu zarzadu komisarycznego w posiadajgcym
osobowos¢ prawng Oddziale Stowarzyszenia, w przypadku gdy jego dzialalnos¢ wykazuje
razace lub uporczywe naruszanie przepisow prawa lub statutu Stowarzyszenia;

n) podejmowanie uchwal o odwotywaniu wtadz Oddziatdéw nieposiadajacych osobowosci
prawnej, w przypadku gdy ich dzialalno$¢ wykazuje razace lub uporczywe naruszanie
przepisOw prawa lub statutu Stowarzyszenia wraz ze wskazaniem osoby pelnigcej/ osdb
petliacych obowigzki odwotanych wtadz, do czasu wyboru nowych wiadz;

0) podejmowanie uchwal w sprawie przynaleznosci Stowarzyszenia do organizacji
migdzynarodowych i innych organizacji krajowych;

p) ustanawianie odznaczen Stowarzyszenia i nadawanie ich wybranym przez siebie osobom
fizycznym lub prawnym;

g) podejmowanie wszelkich innych prac i przedsiewzie¢ zmierzajacych do urzeczywistniania
statutowych celow Stowarzyszenia.

§ 23

Do waznosci uchwatl Zarzadu Giownego potrzebna jest obecnos¢ 1/2 liczby jego cztonkow i
1/2 liczby cztonkéw Prezydium Zarzadu Gtownego. W razie rownosci gtosOw rozstrzyga glos
prezesa, z zastrzezeniem ust. 2.

Do waznosci uchwat w sprawach wymienionych w § 22 pkt. 1 — n wymagana jest wigkszo$¢
2/3 gloséw Zarzadu Gléwnego przy jednoczesnej obecnosci 1/2 liczby jego cztonkoéw 1 1/2
liczby cztonkéw Prezydium Zarzadu Glownego. W razie rownosci gloséw rozstrzyga glos
prezesa.

Pisma w imieniu Zarzadu Gléwnego podpisuja: prezes lub sekretarz generalny lub ich
upowaznieni zastgpcey, za$ zobowigzania finansowe — prezes i1 skarbnik lub jego upowazniony
zastepca.

§ 24

Posiedzenia Zarzadu Glownego powinny odbywac si¢ co najmniej dwa razy w roku.

W posiedzeniach Zarzadu Gtownego maja prawo bra¢ udziat z glosem doradczym
cztonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej, Sadu Kolezenskiego oraz inne osoby zapraszane
przez Zarzad Gtowny.

§ 25

Zarzad Glowny wybiera sposrod swoich cztonkéw Prezydium Zarzadu Glownego, w sktad
ktérego wchodzi: prezes, dwoch wiceprezesow, sekretarz generalny i jego zastgpca, skarbnik
1jego zastgpca oraz dwoch cztonkow Prezydium.

2. Prezydium Zarzadu Gloéwnego jest organem wykonawczym Zarzadu Gloéwnego, ktory
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w okresie pomigdzy posiedzeniami Zarzadu Glownego kieruje dziatalnoscia Stowarzyszenia,
zgodnie ze statutem oraz regulaminem dzialalno$ci Prezydium uchwalonym przez Zarzad
Gltéwny. Regulamin dziatalno$ci Prezydium okresla m.in. kompetencje i uprawnienia
Prezydium.

Pracami Zarzadu Glownego oraz Prezydium Zarzadu Gléwnego kieruje prezes, zwolujac
posiedzenia, ustalajac ich termin i miejsce oraz porzadek obrad.

Do realizacji swych zadan Prezydium Zarzadu Gléwnego moze powotaé biuro i zatrudniaé
w nim pracownikow, ustalajac zakres ich obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci oraz
wysokos$¢ wynagrodzenia. Czynno$ci, zwigzane z kierowaniem pracami biura, zatrudnianiem
w nim pracownikow, okreslaniem ich obowigzkéw, uprawnien, odpowiedzialnosci
1 wynagrodzenia, w imieniu Prezydium Zarzadu wykonuje prezes.

Posiedzenia Prezydium Zarzadu Gléwnego odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej
jednak niz jeden raz na kwartat

Glowna Komisja Rewizyjna
§ 27

Glowna Komisja Rewizyjna jest naczelnym organem kontrolnym Stowarzyszenia.

W sktad Gléwnej Komisji Rewizyjnej wchodzi trzech, wybranych przez Walny Zjazd
Delegatow Oddziatow czionkéw, ktorzy wybierajg ze swego grona przewodniczacego i
sekretarza.

Gtowna Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walny
Zjazd Delegatow Oddziatow.

§ 28

Do kompetencji Gtownej Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzanie, przynajmniej raz w roku, kontroli catoksztattu dziatalnosci
Stowarzyszenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalno$ci finansowo-gospodarczej
oraz optacania sktadek cztonkowskich;

b) wystepowanie do Zarzadu Gtéwnego z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontrolnych;

c) skladanie na Walnym Zjezdzie Delegatow Oddziatdéw sprawozdan ze swojej dziatalnosci
oraz stawianie wniosku o udzielenie absolutorium dla ustepujacego Zarzadu Gléwnego;

d) nadzorowanie i kontrolowanie dziatalnosci komisji rewizyjnych w Oddziatach;

e) w przypadkach szczegdlnej wagi wystepowanie do Zarzadu Glownego z zadaniem
zwolania nadzwyczajnego Walnego Zjazdu Delegatow Oddziatow;

f) uchwalanie regulaminu dla komisji rewizyjnych Oddziatow.

§ 29
Przewodniczacy Gtéwnej Komisji Rewizyjnej ma prawo uczestniczenia z glosem doradczym
w posiedzeniach Zarzadu Gtownego.
Gtéwna Komisja Rewizyjna moze podejmowaé czynnosci kontrolne we wszystkich

agendach Stowarzyszenia.

Sad Kolezenski



§ 30

1. Sad Kolezenski rozpatruje sprawy naruszenia zasad statutowych i etycznych przez
czlonkoé6w Stowarzyszenia oraz spory wynikte pomigdzy cztonkami.

2. Sad Kolezenski sktada si¢ z trzech cztonkow 1 dwoch zastgpcow, wybieranych przez Walny
Zjazd Delegatéw Oddziatow.

3. Czlonkowie Sadu Kolezenskiego wybieraja sposrod siebie przewodniczacego i sekretarza.

4. Sad Kolezenski dziata na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walny Zjazd
Delegatow Oddziatow.

5. Orzeczenia Sadu Kolezenskiego sg ostateczne i nie przystuguje od nich odwotanie..

6. Orzeczenia Sadu Kolezenskiego sa bezwzglednie wiazace dla wszystkich cztonkéw
Stowarzyszenia, ktorych dotyczg oraz dla Zarzadu Gloéwnego, ktéry jest zobowigzany
do ich odpowiedniego egzekwowania.

ROZDZIAL V
Oddzialy Stowarzyszenia

§ 31

1. Utworzenie Oddziatu Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Gtéwnego, na

pisemny wniosek co najmniej 20 oséb.

Teren dziatania Oddziatu okresla Zarzad Gtowny, zgodnie z § 1 ust. 7 niniejszego statutu.

Oddzial Stowarzyszenia moze uzyska¢ osobowo$¢ prawng za zgoda Zarzadu Glownego,

wyrazong w formie uchwaly. Stanowigc o uzyskaniu osobowosci prawnej przez Oddzial,

uchwata Zarzadu Gtownego zawiera zapisy dotyczace zasad gospodarowania majatkiem przez

Zarzad Oddziatu, sposobu reprezentowania, w szczegdlnosci zaciggania zobowigzan

majatkowych przez Oddziat oraz zawierania umow z cztonkami Zarzadu Oddziatu oraz zasad

likwidacji Oddziatu.

4. Oddziat Stowarzyszenia uzyskuje osobowos$¢ prawng 1 moze rozpocza¢ dziatalnos¢ po wpisie
do Krajowego Rejestru Sagdowego. Wniosek o wpis oraz wniosek o wykreslenie Oddzialu
Stowarzyszenia z Krajowego Rejestru Sadowego sktada Zarzad Giéwny.

5. Z chwilg wykre$lenia z Krajowego Rejestru Sadowego Oddzialu Stowarzyszenia z
osobowoscig prawng traci on osobowos$¢ prawng, a Stowarzyszenie wstepuje we wszystkie
prawa i obowigzki tej jednostki.

6. W przypadku rozwigzania Oddzialu Stowarzyszenia posiadajagcego osobowo$¢ prawna,
przeprowadza si¢ jego likwidacje. Majatek pozostaty po likwidacji pozostaje majatkiem
Stowarzyszenia.

7. Wszystkie Oddzialy Stowarzyszenia dzialaja na podstawie niniejszego statutu.

wmn

§ 32

Oddzialy zatrzymuja na cele wlasne 50% sktadek cztonkowskich oraz 50% dochodu z prowadzonej
przez siebie dzialalno$ci. W razie rozwigzania Oddzialu jego zasoby finansowe przechodza na
rzecz calego Stowarzyszenia.

Walne Zgromadzenie Czlonkow Oddzialu
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§ 33

1. Najwyzsza wiladza Oddzialu jest Walne Zgromadzenie Czlonkéow Oddzialu. W Walnym

Zgromadzemu Cztonkoéw biorg udziat z glosem decydujacym WSZysCy cztonkowie zwyczajni

1 honorowi Oddzialu, a cztonkowie wspierajacy, instytucjonalni i osoby zaproszone — Z

glosem doradczym.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddzialu moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwotuje Zarzad Oddziatu co rok, zawiadamiajac

cztonkéw o dacie miejscu 1 porzadku obrad najpdzniej na 14 dni przed terminem Walnego

Zgromadzenia.

4.  Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow Oddzialu zwoluje Zarzad Oddziatu:

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na zadanie Komisji Rewizyjnej Oddziatu,

C) nawniosek Zarzadu Gtéwnego,

d) na wniosek co najmniej 1/4 ogdlnej liczby cztonkoéw Oddziatu.

5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkow Oddzialu winno zosta¢ zwotane w przeciggu 30
dni od daty zlozenia zadania lub wniosku. Do kompetencji Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Czlonkow nalezy rozpatrywanie spraw, dla ktorych zostato ono zwotane.

6. W przypadku braku wymaganego kworum Przewodniczacy Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Czlonkéw Oddzialu wyznacza nowy termin zebrania nie weze$niej niz 30 minut po pierwszym
terminie. Dla wazno$ci podejmowanych woéwczas uchwat nie jest wymagana obecno$¢ co
najmniej potowy liczby uprawnionych do glosowania cztonkow.

wn

§ 34

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkow Oddziatu nalezy:

a) uchwalanie programu dziatalnosci Oddzialu zgodnie z postanowieniami statutu oraz
uchwatami i wytycznymi naczelnych wtadz Stowarzyszenia,

b)  uchwalanie planu pracy i budzetu na okres nast¢pny oraz rozpatrywanie i przyjmowanie
sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu Oddzialu 1 Komisji Rewizyjnej Oddziatu za okres
miniony,

c)  podejmowanie na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu uchwaty o udzieleniu absolutorium
dla Zarzadu Oddziatu,

d)  wybor Prezesa i cztonkow Zarzadu Oddziatu oraz Komisji Rewizyjnej Oddziatu,

e)  wybodr Delegatow na Walny Zjazd Delegatow,

f)  rozpatrywanie wnioskow sktadanych przez Zarzad i cztonkow Oddziatu.

§ 35
Postanowienia zawarte w § 19 statutu stosuje si¢ analogicznie do Walnego Zgromadzenia
Cztonkow Oddziatu.

§ 36
Zarzad Gtowny moze uchyli¢ uchwatg Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatu, jesli jest ona

niezgodna ze statutem lub grozi powazng szkodg materialng badz godzi w prestiz Stowarzyszenia.
Oddziatowi przystuguje prawo odwotania si¢, w ciggu 30 dni, do Walnego Zjazdu Delegatéw
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Oddziatow.

Zarzad Oddzialu

§ 37

Zarzad Oddziatu sktada si¢ z 5-7 osob, w tym: prezesa, wiceprezesa, sekretarza oraz skarbnika,
wybieranych na okres czterech lat. Prezes wybierany jest w odrebnym gltosowaniu, a pozostatych
wybierajg sposrod siebie cztonkowie Zarzadu Oddziatu na jego pierwszym posiedzeniu.

§ 38

Do kompetencji Zarzadu Oddzialu nalezy:

a)
b)
c)

d)

e)
f)

9)

kierowanie dziatalnoscig Oddziatu zgodnie ze statutem i uchwatami wtadz Stowarzyszenia;

reprezentowanie Oddzialu Stowarzyszenia na zewnatrz;

opracowywanie planodw pracy i budzetu oraz sprawozdan ze swojej dziatalnosci dla Walnego
Zgromadzenia cztonkow;

zarzadzanie przydzielonym Oddzialowi majatkiem Stowarzyszenia w ramach uprawnien
nadanych przez Zarzad Gtowny — w przypadku nieposiadania przez Oddzial osobowosci
prawnej, a w przypadku posiadania przez Oddzial osobowos$ci prawnej — zarzadzanie
majatkiem Oddzialu Stowarzyszenia, w tym zawieranie umow;

nadzorowanie terminowego optacania sktadek przez cztonkow Oddziatu;

sktadanie rocznych sprawozdan Zarzadowi Gléwnemu z merytorycznej 1 finansowej
dziatalnosci Oddziatu;

podejmowanie wszelkich innych prac i przedsiewzi¢¢ zmierzajacych do urzeczywistniania
statutowych celow Stowarzyszenia.

§ 39

Zebrania Zarzadu Oddziatu odbywajg si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartal.

Do waznosci uchwal Zarzadu Oddziatu niezbgdna jest obecno$¢ przynajmniej 3 cztonkow
Zarzadu Oddziatlu, w tym prezesa lub wiceprezesa.

Uchwaly Zarzadu Oddziatu zapadaja zwykla wigkszosciag gtosow.

Pisma w imieniu Zarzadu podpisuje prezes lub wiceprezes, lub sekretarz, za§ zobowigzania
finansowe zaciagaja 1 podpisuja razem prezes i skarbnik.

Komisja Rewizyjna Oddzialu

§ 40

Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada si¢ z trzech cztonkow, ktorzy wybieraja sposrod swego
grona przewodniczacego i sekretarza.

Komisja Rewizyjna Oddzialu dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Gléwna
Komisj¢ Rewizyjna.
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§ 41

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddzialu nalezy:

a) przeprowadzanie, co najmniej raz w roku, kontroli catoksztattu dziatalnosci Oddziatu;

b) wystepowanie do Zarzadu Oddziatu z wnioskami wynikajgcymi z ustalen kontroli,

c) sktadanie na Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw Oddziatu sprawozdania ze swojej
dziatalno$ci oraz stawianie wniosku o udzielenie absolutorium dla ustgpujacego Zarzadu
Oddziatu;

d) kontrolowanie optacania sktadek;

e) w przypadkach szczegdlnej wagi wystepowanie do Zarzadu Oddziatu z zgdaniem zwotania
nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatu;

f) reprezentowanie Oddziatu Stowarzyszenia w przypadku zawierania umow przez Oddziat
Stowarzyszenia z cztonkami Zarzadu Oddziatu.

Majatek Oddzialu posiadajacego osobowos¢ prawng
§ 42

1. Majatek Oddzialu Stowarzyszenia posiadajagcego osobowos$¢ prawng stanowig
nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2.  Fundusze Oddzialu Stowarzyszenia posiadajacego osobowos¢ prawng sktadajg sie:
a)  ze skladek cztonkowskich;
b)  zzapiséw i darowizn;
C)  zsubwencji udzielanych przez instytucje panstwowe, samorzagdowe i spoteczne;
d) zdochodéw z dziatalno$ci statutowej oraz z dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej na
podstawie obowigzujacych przepisow;
e) zdochodéw z majatku ruchomego i nieruchomego Stowarzyszenia.

Rozwiazanie Oddzialu
§ 43

1. Rozwiazanie Oddziatu nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Gtownego, podjetej badz z
wlasnej inicjatywy, badZ na wniosek Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatu.

2. W przypadku rozwigzania Oddzialu Stowarzyszenia posiadajacego osobowos$¢ prawng
przeprowadza si¢ jego likwidacje.

Zarzad Komisaryczny
§ 44

1. W przypadku gdy dziatalno§¢ Oddzialu Stowarzyszenia posiadajacego osobowos$¢ prawna
wykazuje razace lub uporczywe naruszanie przepisoéw prawa lub statutu Stowarzyszenia, Zarzad
Gloéwny moze podja¢ uchwale o powotaniu zarzadu komisarycznego w tej jednostce.

2. Zarzad komisaryczny powotuje si¢ na okres niezbedny do usunigcia nieprawidlowosci
zwigzanych z razagcym lub uporczywym naruszaniem przepisOw prawa lub statutu
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Stowarzyszenia, nie dtuzej jednak niz na okres lat dwoch.

3. Uchwata o powotlaniu zarzadu komisarycznego wskazuje sposob reprezentacji Oddziatu
Stowarzyszenia przez ten zarzad.

4. Z dniem podjecia uchwaty o powotaniu zarzadu komisarycznego cztonkowie Zarzadu Oddziatu
zostaja odwotani z mocy prawa.

5. Zarzad Gtowny obowiazany jest ztozy¢ wniosek o wpis zarzadu komisarycznego do Krajowego
Rejestru Sagdowego w terminie 7 dni od dnia podjgcia uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1, oraz
zawiadomic¢ o jej podjeciu wlasciwy ze wzgledu na siedzib¢ Oddziatu Stowarzyszenia organ
nadzorujacy. Po ustaniu przyczyny powotania zarzadu komisarycznego albo uptywu okresu, na
ktory zostal on ustanowiony, Zarzad Glowny obowigzany jest zlozy¢ wniosek o jego
wykreslenie z Krajowego Rejestru Sagdowego.

ROZDZIAL VI
Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§ 45

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

Fundusze Stowarzyszenia sktadajg sie:

a)  ze skladek cztonkowskich;

b)  zzapiséw i darowizn;

c)  zsubwencji udzielanych przez instytucje panstwowe, samorzagdowe i spoteczne;

d)  zdochodéw z dziatalno$ci statutowej oraz z dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej na
podstawie obowigzujacych przepisow;

e) zdochodéw z majgtku ruchomego i nieruchomego Stowarzyszenia.

N

Zmiany statutu i rozwigzanie si¢ Stowarzyszenia

§ 46

Uchwatg o zmianie statutu podejmuje Walny Zjazd Delegatow Oddziatéw wigkszoscia 2/3 glosow
przy obecnosci co najmniej /2 ogdlnej liczby uprawnionych do glosowania.

§ 47

1. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia moze podja¢ specjalnie w tym celu zwotany
Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow Oddziatéw, wigkszoscig 2/3 glosow przy obecnosci
co najmniej 1/2 liczby Delegatow.

2.  Uchwala o rozwigzaniu si¢ Stowarzyszenia powinna okresla¢ przeznaczenie majatku
Stowarzyszenia i podlega w tym zakresie zatwierdzeniu przez wtadzg rejestracyjna.
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