Statut Stowarzyszenia Muzealnikdw Polskich
tekst jednolity po zmianach wprowadzonych w dniu 10.12.2012 r.

Rozdziat I. Postanowienia Ogdlne

§1

1. Stowarzyszenie Muzealnikéw Polskich, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest zrzeszeniem dobrowolnym,
samorzadnym i trwatym, skupiajagcym cztonkdéw grupy zawodowej jaka stanowig polscy muzealnicy, realizujacy
zadania okreslone w Ustawie o muzeach z dnia 21 listopada 1996 r., w rozdziale | art. 2.

2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg wtadz naczelnych
miasto Krakow.

3. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng i uzywa pieczeci z napisem: , Stowarzyszenie Muzealnikow
Polskich. Zarzad Gtéwny” lub ,0ddziat ............ Stowarzyszenie Muzealnikéw Polskich.”.

4. Stowarzyszenie jest upowaznione do prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

5. Stowarzyszenie moze tworzy¢ oddziaty, a w razie potrzeby takze inne agendy.

6. Oddziaty Stowarzyszenia mogg posiada¢ osobowos$¢ prawna.

Rozdziat Il. Cele i dziatalnos¢ Stowarzyszenia

§2

Stowarzyszenie stawia sobie dwa cele:

a) podejmowanie inicjatyw o charakterze naukowym, wydawniczym, popularyzatorskim i organizacyjnym na
rzecz ochrony débr kultury zgromadzonych w muzeach;

b) reprezentowanie i obrone intereséw zawodowych polskich muzealnikow.

§3

Do osiggniecia swych celéw Stowarzyszenie dazy poprzez:

a) inicjowanie badan naukowych z zakresu muzealnictwa,

b) gromadzenie wszelkich materiatéw i informacji dotyczagcych muzealnictwa,

c) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej zwigzanej tematycznie z celami Stowarzyszenia,

d) organizowanie odczytéw, zebran i konferencji naukowych poswieconych muzealnictwu,

e) wspotdziatanie z pokrewnymi stowarzyszeniami i instytucjami w kraju i za granicg,

f)  wspotdziatanie z dyrekcjami muzedw oraz organami administracji paristwowej, samorzadowej oraz
zwigzkami zawodowymi i stowarzyszeniami pokrewnymi w zakresie wynikajagcym z celéw Stowarzyszenia,

g) upowszechnianie w spoteczenstwie wiedzy z zakresu muzealnictwa oraz ksztattowanie postaw sprzyjajacych
dbatosci o zachowanie dziedzictwa kulturowego,

h) roztaczanie opieki nad polskimi muzealnikami poprzez: pomoc w uzupetnianiu i doskonaleniu wiedzy i
umiejetnosci fachowych oraz w prowadzeniu badan naukowych i ogtaszaniu ich wynikdw; wspieranie moralne i
materialne kolegéw dotknietych wypadkami losowymi,

i) wystepowanie w obronie statusu spotecznego i intereséw zawodowych muzealnikéw polskich oraz
prezentowanie ich opinii, potrzeb, postulatow i uprawnien wobec réznych wtadz i instancji,

j)  inicjowanie i opiniowanie aktéw prawnych dotyczgcych muzealnictwa i ochrony zabytkow.

Rozdziat Ill. Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§4


http://www.muzealnicy.org/o-nas/statut#Postanowienia_ogolne

Stowarzyszenie sktada sie z cztonkow:
a) zwyczajnych

b)  honorowych

c)  wspierajacych.

§5

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zostac kazdy z przedstawicieli grupy zawodowej muzealnikow
W rozumieniu przepiséw ustawy o muzeach z dnia 26 listopada 1996 o muzeach (Dz. U. z 1997r. Nr 5 poz. 24 z
pozn. zm.), to znaczy zwigzanych z dziatalnoscig podstawowg muzedw.

2.  Cztonkdéw zwyczajnych przyjmuje, na podstawie pisemnych deklaracji, Zarzad Oddziatu.

3.  Kazdy z cztonkdw Stowarzyszenia nalezy do Oddziatu, na terenie ktdrego zamieszkuje lub pracuje

4. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze pozosta¢ osoba niezatrudniona w Muzeum, jesli odeszta z
Muzeum,aw momencie odejscia spetniata warunki okreslone w Statuciedo bycia cztonkiem Stowarzyszenia.
5. Osoby przechodzgce na emeryture lub rente zachowujg cztonkostwo w Stowarzyszeniu, a takze cztonkami
mogg zostac¢ osoby bedgce na emeryturze lub rencie, jesli byty zwigzane z dziatalnoscig podstawowg Muzeum.

§6

1. Godnos¢ cztonka honorowego Stowarzyszenia nadaje Walny Zjazd Delegatéw Oddziatéw, na wniosek
Zarzadu Oddziatu, osobom wybitnie zastuzonym na polu muzealnictwa lub dla rozwoju Stowarzyszenia.
2. Cztonkowie honorowi korzystajg z wszelkich praw cztonkdéw zwyczajnych, natomiast nie optacajg sktadek.

§7

1. Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zostac osoba fizyczna lub prawna, ktdra zadeklaruje pomoc
dla Stowarzyszenia.

2.  Cztonkéw wspierajgcych przyjmuje Zarzad Oddziatu na podstawie pisemnych deklaracji.

3. Cztonkowie wspierajgcy bedgcy osobami prawnymi dziatajg w Stowarzyszeniu za posrednictwem
upowaznionych przedstawicieli.

4. Cztonkowie wspierajacy korzystajg z wszelkich praw cztonkdéw zwyczajnych za wyjatkiem czynnego i
biernego prawa wyborczego.

§8

Cztonkom Stowarzyszenia przystuguje prawo:

a) uczestniczenia we wszystkich zjazdach, zebraniach, konferencjach i innych przedsiewzieciach
organizowanych przez Stowarzyszenie,

b)  korzystania z czynnego prawa wyborczego oraz biernego, jesli jest cztonkiem zwyczajnym co najmniej 6
miesiecy,

c) korzystania ze zbioréw, urzadzen i Srodkdw bedgcych w dyspozycji Stowarzyszenia

d) otrzymywania wydawnictw Stowarzyszenia na prawach okreslonych przez Zarzad Gtéwny.

§9

Cztonkowie Stowarzyszenia majg obowigzek:

a) brac udziat w pracach Stowarzyszenia,

b) przestrzegac postanowien statutu, regulamindw, uchwat i zarzagdzen wtadz Stowarzyszenia,

c) terminowo optacac sktadke cztonkowsky w wysokosci ustalonej przez Walny Zjazd Delegatéw Oddziatow,
d) przestrzegac solidarnosci kolezenskiej i dba¢ o rozwéj Stowarzyszenia.



§10

1.Cztonkostwo ustaje na skutek:
a) dobrowolnego wystgpienia,
b) skreslenia, bgdZ wykluczenia,
c) Smierci.

§11

1. Pisemne oswiadczenie o wystgpieniu cztonek jest obowigzany skierowac do Zarzadu Oddziatu, w ktérym
jest wpisany.

2. Skreslenia z listy cztonkéw dokonuje Zarzagdu Oddziatu, z powodu zalegania z opfatg sktadek cztonkowskich
za okres przekraczajacy 12 miesiecy, pomimo dwukrotnych pisemnych upomnien. Od tej decyzji przystuguje
skreslonemu prawo odwotania, w ciggu 30 dni, do Zarzadu Gtéwnego.

3.  Osoby skreslone z listy cztonkdw Stowarzyszenia mogg by¢ ponownie na nig wpisane po uregulowaniu
wszelkich zalegtosci w optacaniu sktadek.

4.  Wykluczenie cztonka ze Stowarzyszenia nastepuje na mocy uchwaty Zarzagdu Oddziatu w przypadkach:

a) prawomocnego wyroku sadu za przestepstwa pospolite

b) powaznego naruszenia postanowien statutu i dziatania na szkode Stowarzyszenia, orzeczonych wyrokiem
sadu kolezenskiego

c) popetnienia czynu sprzecznego z etyka zawodowa muzealnika orzeczonego wyrokiem sgdu kolezenskiego.
5. Osoby wykluczone ze Stowarzyszenia moga sie ubiegac¢ o ponowne cztonkostwo po uptywie 2 lat od daty
wykluczenia.

Rozdziat IV. Wtadze Stowarzyszenia

§12

1. Wiadze Stowarzyszenia dzielg sie na naczelne i oddziatowe.
2. Wtadzami naczelnymi Stowarzyszenia s3:

a) Walny Zjazd Delegatéow Oddziatow,

b)  Zarzad Gtowny,

c) Gtéwna Komisja Rewizyjna,

d) Sad Kolezenski.

3.  Wifadzami oddziatowymi Stowarzyszenia s3:

a) Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu,

b)  Zarzad Oddziatu,

c) Komisja Rewizyjna Oddziatu.

§13

1. Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 3tata.

2. Wszystkie wtadze Stowarzyszenia sg wybierane w wyborach tajnych. Prezes Stowarzyszenia i prezesi
oddziatéw sg wybierani w odrebnych gtosowaniach. Warunkiem wyboru jest uzyskanie ponad potowy
oddanych gtoséw i uplasowanie sie na miejscu mandatowym.

3. Wiadze Stowarzyszenia majg prawo kooptacji nowych cztonkéw na miejsce wygastych mandatéw, w
liczbie nie przekraczajacej |/3sktadu wybranego przez Walny Zjazd Delegatéw badz Walne Zgromadzenia
Oddziatu.

4.  Gdy liczba wygastych mandatéw przekracza I/3 poczatkowego sktadu danego ogniwa wtadz
Stowarzyszenia obsadzane sg one w trybie wyboréw uzupetniajgcych, na Nadzwyczajnym Walnym Zjezdzie
delegatéw zwotanym przez Zarzad Gtéwny lub na Nadzwyczajnych Walnych Zgromadzeniach Oddziatéw
zwotywanych przez Zarzady Oddziatu.



5.  Wszystkie funkcje w Stowarzyszeniu jego cztonkowie petnig spotecznie. Stowarzyszenie moze zatrudniaé
ptatnych pracownikéw administracyjnych do obstugi swojego biura.

§14

1. Uchwaty wtadz Stowarzyszenia, poza wyjgtkami przewidzianymi w statucie, zapadajg w gtosowaniu
jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej I/2 ogdlnej liczby uprawnionych do
gtosowania. Na wniosek cztonka wtadz Stowarzyszenia gtosowanie moze by¢ utajnione.

Walny Zjazd Delegatéw Oddziatéw

§15

Walny Zjazd Delegatdow jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

§16

1. W Walnym Zjezdzie Delegatdw biorg udziat z glosem decydujgcym na podstawie uzyskanego mandatu,
delegaci Oddziatéw wybrani na Walnych Zgromadzeniach Oddziatéw, na trzyletnig kadencje wedtug klucza: 1
delegat na 10 cztonkdw plus 1 delegat na rozpoczetg dziesigtke. Do puli nie wlicza sie wybranego Prezesa
Oddziatu otrzymujgcego mandat Delegata z urzedu. Warunkiem wyboru jest uzyskanie ponad potowy
oddanych gtoséw i uplasowanie sie na miejscu mandatowym.

2. W Walnym Zjezdzie Delegatdéw uczestniczg z gtosem doradczym, jesli nie sg zarazem delegatami:

a) cztonkowie Zarzadu Gtéwnego,

b) cztonkowie Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej,

c) cztonkowie honorowi,

d) cztonkowie wspierajgcy, za posrednictwem swoich przedstawicieli,

e) osoby zaproszone przez Zarzad Gtéwny.

§17

1. Walne Zjazdy Delegatow mogg by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zjazdy Delegatow zwotuje Zarzad Gtowny co trzy lata.
3. Nadzwyczajne Walne Zjazdy Delegatéw zwotuje Zarzad Gtowny:

a) z wiasnej Inicjatywy,

b) na zadanie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,

c) nawniosek co najmniej 1/3 Zarzagdéw Oddziatow,

d) nawniosek co najmniej 1/5 ogdlnej liczby cztonkdw Stowarzyszenia.

4. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow obraduje wytgczanie nad sprawami, dla ktérych zostat zwotany.

§18

1. O terminie, miejscu i porzagdku obrad Walnego Zjazdu Delegatéw Zarzagd Gtéwny zawiadamia Zarzady
Oddziatow, a te z kolei Delegatéw ze swoich oddziatow nie pdzniej niz 30 dni przed terminem.

2.  Zarzady Oddziatéw oraz cztonkowie Stowarzyszenia, w liczbie co najmniej 3, majg prawo zgtosi¢ wnioski
do porzadku dziennego Walnego Zjazdu Delegatdw, najpdzniej na 10 dni przed jego terminem, na rece
sekretarza generalnego.

3. O uzupetnieniu porzadku dziennego decyduje Walny Zjazd Delegatéw. To samo dotyczy wnioskdw
nagtych, zgtoszonych w ciggu obrad Walnego Zjazdu Delegatéw.



4. Przedmiotem nagtego wniosku nie mogg by¢ sprawy rozporzadzania majgtkiem nieruchomym
Stowarzyszenia oraz zmiany w statucie i wniosek o rozwigzanie sie Stowarzyszenia.

§19

1. Do kompetencji Walnego Zjazdu Delegatéw nalezy

a) uchwalanie programu dziatalnosci Stowarzyszenia oraz ustalanie wytycznych do jego gospodarki
finansowej,

b)  wybdr w tajnych gtosowaniach Prezesa oraz cztonkdw Zarzadu Gtéwnego, Gtéwnej Komisji Rewizyjnej i
Sadu Kolezenskiego,

c) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Gtéwnego i Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,
d) podejmowanie na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej uchwaty o udzieleniu absolutorium dla
ustepujacego Zarzadu Gtédwnego,

e) podejmowanie uchwat o nadaniu lub pozbawieniu godnosci cztonka honorowego,

f)  ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

g) zatwierdzanie i zmienianie regulamindéw wtadz naczelnych Stowarzyszenia oraz regulaminu obrad
Walnego Zjazdu Delegatow,

h) podejmowanie uchwat o nabyciu, zbyciu lub obcigzeniu nieruchomosci nalezacych do Stowarzyszenia,

i)  uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia,

j)  podjecie uchwaty o rozwigzaniu sie Stowarzyszenia.

2. Uchwaty dotyczace spraw ujetych w punktach: od h) do j) wymagajg kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtoséw
przy obecnosci co najmniej I/2 ogdlnej liczby oséb uprawnionych do gtosowania.

Zarzad Gtéwny

§20

Zarzad Gtéwny, bedacy najwyzszg wtadzg wykonawczg Stowarzyszenia, sktada sie z prezesa, prezesow
Oddziatow Stowarzyszenia oraz cztonkdéw wybranych przez Walny Zjazd Delegatéow w liczbie o jedng osobe
wiecej od liczby cztonkdéw prezesdéw Oddziatow

§21

Zarzad Gtéwny wybiera sposréd swoich cztonkdéw Prezydium Zarzadu, w sktad ktérego oprocz prezesa wchodzi:
2 wiceprezesow, sekretarz generalny i jego zastepca, skarbnik i jego zastepca oraz 2 cztonkdéw Prezydium.

§22

Do kompetencji Zarzadu Gtdwnego nalezy:

a) kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie ze statutem, uchwatami i wytycznymi Walnego Zjazdu
Delegatow,

b) Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

c) zarzadzanie majgtkiem i funduszami Stowarzyszenia,

d) przygotowywanie projektéw planu dziatania i preliminarza budzetowego Stowarzyszenia,

e) przyjmowanie cztonkdw zwyczajnych i wspierajgcych,

f)  rozpatrywanie odwotan cztonkéw wykreslonych ze Stowarzyszenia przez Zarzady Oddziatéw,

g) stawianie wnioskdw o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego,

h)  tworzenie i rozwigzywanie Oddziatdw i nadzorowanie ich dziatalnosci, rozstrzyganie skarg i zazalen
przeciw uchwatom Oddziatéw,

i)  opracowanie regulamindw naczelnych wtadz Stowarzyszenia oraz regulaminu obrad Walnego Zjazdu
Delegatow,



j)  uchwalanie i zmiana regulaminéw oddziatowych wtadz Stowarzyszenia oraz regulaminu obrad Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatow,

k)  przyjmowanie i zwalnianie ptatnych pracownikéw administracyjnych Stowarzyszenia z okresleniem
zakresu ich obowigzkéw i wynagrodzen,

1)  zawieszanie uchwat Walnych Zgromadzen Oddziatéw, uchylanie uchwat Zarzagdéw Oddziatéw, jezeli sg
sprzeczne z obowigzujgcymi przepisami, postanowieniami statutu lub uchwatami wtadz Stowarzyszenia,

1)  podejmowanie wszelkich innych prac i przedsiewzie¢ zmierzajacych do urzeczywistniania statutowych
celdw Stowarzyszenia.

§23

1. Do waznosci uchwat Zarzagdu Gtéwnego potrzebna jest obecnosé I/2 liczby jego cztonkdéw i 1/2 liczby
cztonkdéw Prezydium Zarzadu Gtéwnego. W razie rownosci glosdw rozstrzyga gtos Prezesa.

2. Pisma w imieniu Zarzadu Gtéwnego podpisuja: prezes lub sekretarz lub ich upowaznieni zastepcy, zas
zobowigzania finansowe - prezes i skarbnik lub jego upowazniony zastepca.

§24

1. Posiedzenia Zarzgdu Gtéwnego powinny odbywad sie co najmniej 2 razy w roku
2. W posiedzeniach Zarzagdu Gtdwnego majg prawo brac udziat z gtosem doradczym cztonkowie Gtéwnej
Komisji Rewizyjnej oraz inne osoby zapraszane przez Zarzad Gtéwny.

§25

Organem wykonawczym Zarzgdu Gtéwnego jest jego Prezydium. W okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzadu
Gtéwnego dziatalnoscig Stowarzyszenia kieruje Prezydium Zarzagdu Gtéwnego, zgodnie z regulaminem
dziatalnosci Prezydium uchwalonym przez Zarzad Gtowny.

§26

Posiedzenia Prezydium Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz 1 raz na kwartat.

Gtéwna Komisja Rewizyjna
§27

1. Gtéwna Komisja Rewizyjna jest naczelnym organem kontrolnym Stowarzyszenia.

2.  Gtéwna Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkdw, ktérzy wybierajg ze swego grona przewodniczacego i
sekretarza.

3. Gtéwna Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walny Zjazd Delegatow.

§28

Do kompetencji Gtdwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzanie, przynajmniej raz w roku, kontroli catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia, ze
szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowo-gospodarczej,

b)  wystepowanie do Zarzgdu Gtéwnego z wnioskami wynikajgcymi z ustalen kontrolnych,

c) sktadanie na Walnym Zjezdzie Delegatéw sprawozdan ze swojej dziatalnosSci oraz stawianie wniosku o
udzielenie absolutorium dla ustepujgcego Zarzagdu Gtéwnego,

d) nadzorowanie i kontrolowanie dziatalnosci komisji rewizyjnych w Oddziatach,

e) kontrolowanie optacania sktadek,



f)  w przypadkach szczegdlnej wagi wystepowanie do Zarzagdu Gtéwnego z zagdaniem zwofania
nadzwyczajnego Walnego Zjazdu Delegatéw,
g) uchwalanie regulaminu dla komisji rewizyjnych Oddziatow.

§29

1. Przewodniczacy Gtéwnej Komisji Rewizyjnej ma prawo uczestniczenia z glosem doradczym w
posiedzeniach Zarzgdu Gtéwnego.

2. Gtéwna Komisja Rewizyjna moze podejmowac czynnosci kontrolne we wszystkich agendach
Stowarzyszenia.

Sad Kolezenski

§30

Sad Kolezenski rozpoznaje wszelkie sprawy wynikte miedzy cztonkami Stowarzyszenia w zwigzku i ich
dziatalnoscig statutowa. Sad sktada sie z 3 cztonkdéw i 2 zastepcdw, wybieranych przez Walny Zjazd Delegatéw.
Cztonkowie Sadu wybierajg sposrdd siebie przewodniczacego i sekretarza. Sad dziata na podstawie regulaminu
zatwierdzonego przez Walny Zjazd Delegatow. Od orzeczen Sadu Kolezenskiego osadzonemu przystuguje
prawo odwotania, w ciggu 30 dni, do Walnego Zjazdu Delegatow.

Oddziaty Stowarzyszenia

§31

Utworzenie Oddziatu Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaty Zarzagdu Gtéwnego, na pisemny wniosek
co najmniej 25 oséb. Teren dziatania Oddziatu okresla Zarzad Gtowny.

§32

Oddziaty zatrzymujg na cele wtasne 75% sktadek cztonkowskich oraz 75% dochodu ze zorganizowanych przez
siebie odptatnych imprez. W razie rozwigzania Oddziatu jego zasoby finansowe przechodzg na rzecz catego
Stowarzyszenia.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu

§33

1. Najwyzszg wtadzg Oddziatu jest Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu. W Walnym Zgromadzeniu
Cztonkdéw biorg udziat z gtosem decydujgcym wszyscy cztonkowie zwyczajni i honorowi Oddziatu, a cztonkowie
wspierajacy i osoby zaproszone z gtosem doradczym.

2. Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

3.  Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdw zwotuje Zarzad Oddziatu co rok, zawiadamiajac cztonkéw o
dacie miejscu i porzadku obrad najpdzniej na 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu zwotuje Zarzad Oddziatu:

a) z wiasnejinicjatywy,

b)  nazadanie Komisji Rewizyjnej Oddziatu,

c¢) nawniosek Zarzadu Gtéwnego,

d) nawniosek co najmniej /4 ogdlnej liczby cztonkéw Oddziatu.



5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu winno zosta¢ zwotane w przeciggu 30 dni od daty
ztozenia zadania lub wniosku . Do kompetencji Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw nalezy
rozpatrywanie spraw, dla ktérych zostato ono zwotane.

§34

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatu nalezy:

a) uchwalanie programu dziatalnosci Oddziatu zgodnie z postanowieniami statutu oraz uchwatami i
wytycznymi naczelnych wtadz Stowarzyszenia,

b)  uchwalanie planu pracy i budzetu na okres nastepny oraz rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z
dziatalnosci Zarzadu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu za okres miniony,

c) podejmowanie na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu uchwaty o udzieleniu absolutorium dla Zarzadu
Oddziatu,

d)  wybdr Prezesa i cztonkéw Zarzadu Oddziatu oraz Komisji Rewizyjnej Oddziatu,

e)  wybodr Delegatow na Walny Zjazd Delegatow,

f)  rozpatrywanie wnioskow sktadanych przez Zarzad i cztonkéw Oddziatu

§35

Postanowienia zawarte w § 18 statutu stosuje sie analogicznie do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatu.

§36

Zarzad Gtéwny moze uchyli¢ uchwate Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatu, jesli jest ona niezgodna ze
statutem lub grozi powazng szkodg materialng, badz godzi w prestiz Stowarzyszenia. Oddziatowi przystuguje
prawo odwotania sie, w ciggu 30 dni, do Walnego Zjazdu Delegatdéw.

Zarzad Oddziatu

§37

Zarzad Oddziatu sktada sie z 5-7 0s6b, w tym: prezesa, wiceprezesa, sekretarza oraz skarbnika, wybieranych na
okres 3 lat. Prezes wybierany jest w odrebnym gtosowaniu, a pozostatych wybierajg sposrdd siebie cztonkowie
Zarzadu Oddziatu, na jego pierwszym posiedzeniu.

§38

Do kompetencji Zarzadu Oddziatu nalezy:

a) kierowanie dziatalnoscig Oddziatu zgodnie ze statutem i uchwatami wtadz Stowarzyszenia,

b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

c) opracowywanie plandw pracy i budzetu oraz sprawozdan ze swojej dziatalnosci dla Walnego
Zgromadzenia cztonkéw,

d) zarzadzanie przydzielonym Oddziatowi majatkiem Stowarzyszenia w ramach uprawnien nadanych przez
Zarzad Gtéwny,

e) sktadanie rocznych sprawozdan Zarzgdowi Gtéwnemu z merytorycznej i finansowej dziatalnosci Oddziatu,
f)  podejmowanie wszelkich innych prac i przedsiewzie¢ zmierzajgcych do urzeczywistniania statutowych
celéw Stowarzyszenia.

§39



1. Zebrania Zarzadu Oddziatu odbywaja sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat

2. Do waznosci uchwat niezbedna jest obecnosc przynajmniej 3 cztonkdw Zarzgdu Oddziatu, w tym prezesa
lub wiceprezesa.

3.  Uchwaty Zarzadu Oddziatu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow.

4. Pisma w imieniu Zarzadu podpisuje prezes, wiceprezes lub sekretarz, za$ zobowigzania finansowe prezes i
skarbnik.

Komisja Rewizyjna Oddziatu

§40

1. Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada sie z trzech cztonkdw, ktdrzy wybierajg sposréd swego grona
przewodniczgcego i sekretarza,

2. Komisja Rewizyjna Oddziatu dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Gtéwna Komisje
Rewizyjna.

§41

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:

a) przeprowadzanie, co najmniej raz w roku, kontroli catoksztattu dziatalnosci Oddziatu,

b)  wystepowanie do Zarzagdu Oddziatu z wnioskami wynikajgcymi z ustalen kontroli,

c) sktadanie na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Oddziatu sprawozdania ze swojej dziatalnosci oraz
stawianie wniosku o udzielenie absolutorium dla ustepujgcego Zarzagdu Oddziatu,

d) kontrolowanie optacania sktadek,

e) w przypadkach szczegdlnej wagi wystepowanie do Zarzagdu Oddziatu z zadaniem zwotania nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Cztonkédw Oddziatu.

Rozwigzanie Oddziatu

§42

Rozwigzanie Oddziatu nastepuje na podstawie uchwaty Zarzgdu Gtéwnego, podjetej badz z wtasnej inicjatywy,
badZ na wniosek Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatu.

Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§43

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Fundusze Stowarzyszenia sktadajg sie:

a) ze sktadek cztonkowskich,

b)  zzapisdéw i darowizn,

c) zsubwencji udzielanych przez instytucje panstwowe, samorzgdowe i spoteczne,

d) zdochoddw z dziatalnosci statutowej oraz z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej na podstawie
obowigzujgcych przepisow,

e) zdochoddw z majatku ruchomego i nieruchomego Stowarzyszenia.

Zmiany statutu i rozwigzanie sie Stowarzyszenia
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Uchwate o zmianie statutu podejmuje Walny Zjazd Delegatéw Oddziatéw wiekszoscig 2/3 gtosow przy
obecnosci co najmniej 1/2 ogdlnej liczby uprawnionych do gtosowania.

§45

1. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia moze podjg¢ specjalnie w tym celu zwotany Nadzwyczajny Walny
Zjazd Delegatow, wiekszoscig 2/3 gtosow przy obecnosci co najmniej |/2 liczby Delegatow.

2. Uchwata o rozwigzaniu sie Stowarzyszenia powinna okresla¢ przeznaczenie majatku Stowarzyszenia i
podlega w tym zakresie zatwierdzeniu przez wtadze rejestracyjna.



